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4 o
Oficio n°. 070/2025 ‘_Kg, 2/C_
Assunto: Encaminha
Servico: Gabinete da Presidente
Data: Santana da Vargem/MG, 03 de junho de 2025.

Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Santana da Vargem/MG
Com nossos cordiais cuamprimentos, vimos por meio deste, encaminhar a Vossa Exceléncia,
o Projeto de Lei Complementar n°. 007 de 25 de abril de 2025, do Poder Executivo, devidamente

aprovado na sessdo ordindria realizada no dia 26 de maio de 2025.

Sem mais para o0 momento, reiteramos votos de elevada estima e consideragfo.

Atenciosamente,
B RU NA REN ATA Assinado de forma digital por
TEODORO oo
SILVA:'] O'I 90039604 Dados: 2025.06.03 11:47:42-03'00'
BRUNA RENATA TEODORO SILVA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DA VARGEM/MG

Exmo. Sr.

Argemiro Rodrigues Galvio

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DA VARGEM
Praga Padre Jodo Maciel Neiva, 15 — 37.195-000
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° D07, DE 25 DE ABRIL DE 2025

CAMARA MUNICIPAL D2

SAMTANA DA VARG Altera o Anexo Atribuigdes da Lel Complementar
\.J.I‘ s Ig L a LAy

023, de 31 de margo de 2022, que “Dispde Sobre o

APROYVADL }21.3{5‘1..5..../.:‘2.3.....’.;2.5... Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
AL Servidores do Poder Executive” para criar fungdes
""""" S PRESIDEITE vinculadas as Secretarias Municipais.

_ O povo de Santana da Vargem, por meio de seus representantes, aprovou, e eu,
Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada a fung@o de confianga de Coordenador Municipal do Programa
Bolsa Familia, vinculada & Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Habitagso,
cstabelecida a forma de provimento, carga horéria, vencimento, requisitos e atribuictes,
nos termos seguintes:

COORDENADOR MUNICIPAL DO
PROGRAMA BOLSA FAMILIA

¢ Vaga: 01

+ Provimento — Fungéo de Confianga

e Carga Horérla Semanal: Dedicagao Integral

= Forma de Cumprimento da Carga Hordria: 07:00 &s 16:00 {com
intervalode 01:00)

- Vencimento: R$ 1.050,92 {um mil & cinquenta rezis e noventa e
nove centavos)

Requisitos:

» Nacicnalidade brasileira, assim como 0s estrangeiros na forma da
Lei;

e Gozo dos direitos politicos;

+ Maior de 18 anos de idade;

» QuitagBo com as obrigagdes militares {se do sexo masculing) &
gleltorais;

e Aptid@o para o trabalho, comprovada pela Junta Médica Municipal
ou por médico do SUS lotado em Santana da Vargem; Possuir
idoneidade moral;

+ N&o ter sido condenado, em qualquer 6rgdo colegiado, por infragéo
penal ou por imprebidade administrativa nos Gltimos 10 {dez} anos.

Atribuictes:

= Ccordenar a manutengdo e suprimento dos dados do Programa
Bolse Familia junlo & Prefeitura Municipal e controle social
atualizando nos sistemas disponibilizados pelo Governo Federal;

« Planejar, implementar ¢ avaliar acbes volladas & ampliagdo do
acesso das familias beneficidrias aos servigos publicos, em especial
acs de Salde, Educagio ¢ Acompanhamento Familiar reglizado pela
Secrataria  Municipal de Desenvolvimento Social & Habitago,
buscando sempre fortalecer a articulagéo Intersetorial entre essas
dreas e com outros eveniuals parceiros que utilizam o CadUnico
como instrumento de selegdo de seus beneficiarios, bem como aos
demais servigos voltados & populacdo de baixa renda;

+ Elaborar plano de frabalho anual das atividades do CadUnico e do
Programa Bolsa Familia em parceria com as 4reas de educagéo e
salide, para apravagéo pela Instancia de Controle Sodial,

= Promover & viabilizar a participag8o dos écnicos do CadUnicoedo
Programa Bolsa Familla em capacitagbes de forma continuads e
disseminar os informes @ seus respectivos conteddos;

= Otimizar a qualificagdo da base de dados do CadUnico por meio da
andlise continua da respectiva base utilizando como referencial para
a realizagdo dos processos de cadastro e busca ativa;
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. Coordenar a atualizacio, averiguacdo e cruzamento com demais
fontes de dados referente ao Municipio para manter a base de dados
atuzlizada e focalizada; _

- implementar estratégias para a afualizagdo cadastral de familias
pobres e extremamente pobres, em especial dos grupos
populacionais tradicionais e especificos - GPTE;

. Coordenar infersetoriaiments, junio & Secretaris Municipal de
Salde e Secretaria Municipal de Educacio, o acompanhamento com
relagiio ao ndo cumprimento das condicionalidades, subsidiar de
informacdes e apolar o Governo Federal guanda for solicitado;

. Subsidiar com informactes e utilizar o percentual de pelo menas
3% (trés porcento) do IGD-M a insténcia de controle social para o
fortalecimento da sua atuacio junto 2 gesi@ic do Programa Bolsa
Eamilia e do CadUnico; e

« Articular junto zos sefores responsaveis pelo orgamento & finangas
no Municipio, para a execugfo do recurso financeiro do 1GD-M;

- Executar outras atividades correfatas que lhe forem atribuidas.

Art. 2° Fica criada a fungio de confianca de Diretor de Servigos da Satde, vinculada
3 Secretaria Municipal de Saude, estabelecida a forma de provimento, carga horaria,
vencimento, requisitos e atribuicBes, nos termos seguintes:

DIRETOR DE SERVICOS DA SAUDE

= Vage: 01

= Provimento — Funggo de Confianca

» Carga Horaria Semanal: Dedicac&o Integral

- Forma de Cumprimento da Carga Hordria: 07:00 as 18:00 {com
intervale de 01:00)

» WVencimento: RS 1.060,98 (um mil & cinguenta reals € noventa e
nove cefitavos)

Requisitos:

« Nacionalidade brasileira, assim como os estrangeiros na forma da
Lei;

« Gozo dos direitos politicos;

» Maior de 18 anos de idade;

« Quitagdo com as obrigagdes militares (se do sexo masculing) e
eleitorais; _

o Aptiddo para o trebalho, comprovada pela Junta Médica Municipal
ou por médico do SUS lotado em Santana da Vargem; Possuir
idoneidade moral;

s NZo ter sido condenado, em qualquer drggo colegiado, por infragéo
penal ou por improbidade administrativa nos Gltimos 10 (dez) ancs.

AdribuicBes:

- Dirigir-e coordenar a prestagdo de informagdes a populacao efou
encaminhé-las as Secretarias apropriadas;

. Coordenar a prestagdo de informagdes ao piblico em geral
atendido pelos servicos de saide piblica municipal;

s Gerenciar e Administrar o e-8US;

- Diligenciar 2 gest&o da regulacéo de alta média complexidade
dos servicos de saude; ‘

- Dirigir o procasso de alimentacgo dos programas do Sistema Unico
de Satde - SUS,

= Coordenar o agendamento de cirurgias;

- Dirigir o processo de glimentagao de dados junto ao SUSFACIL;

« Encaminhar os TFD's - Tratamentos Fora do Domicilio;

« Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

Art. 3° Fica criada a funcéo de confianga de Diretor Executivo da Satde, vinculada a
Secretaria Municipal de Salde, estabelecida a forma de provimento, carga horéria,
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vencimento, requisitos e atribuicdes, nos termos seguintes:

DIRETOR EXECUTIVO DA SAUDE

* Vaga: 01

¢ Provimento — Fungdo de Confianga

= Carga Horéria Semanal: Dedicaggo Integral.

» Forma de Cumprimento da Carga Hordria: 07:00 as 18:00 {com
intervalo de 01:00)

» Vencimento: RS R$ 1.050,88 (um mil e cinguenta e reais e
novenia e nove centavos)

Requisitos:

» Nacionalidade brasileira, assim como os estrangeiros na forma da
Lei;

= Gozo dos direiios politicos;

= Maior de 18 anos de idade;

* Quitagéo com as obrigagbes militares {se do sexe masculing) e
eleitorais;

» Aptidéo para o irabalho, comprovada pela Junta Médica Municipal
ou por medico do SUS lotado em Santana da Vargem: Possuir
idoneidade moral;

+ Nao ter sido condenado, em gualquer érgéoe colegiado, por infragio
penalou por improbidade administrativa nos Gltimos 10 (dez) anos.

Alribuictes:

¢ Realizar atividades de apoio 4 administracio do 6rgdc onde esfa
lotado, sob a orientacdo, supervisio e avaliacio do Secretério
Municipal de Satde e do Subsecretéric Municipa! de Satde;

e Dirigir a solicitagdc de renovagdo de convénios o
acompanhamente das prestaghes de contas 2 sles relacionados;

= Coordenar © acompanhamento dos Convénios, Porarias e
Resolugdes dsstinadas ac Funde Municipal de Satde - FMS & suas
respeclivas prestagdes de conlas;

= Dirigir o atendimento de pessocas, funciondrics e dirigentes da
Secretaria Municipal de Satde;

= Otlentar sobre hordrios e atividades exercidas na Secretaria
Municipal de Saude;

» Realizar atividades de coordenagdo administrativa no &mbito da
Secretaria Municipal de Satde, relacionadas aos aspectos contébeis,
bem como compras e licitagdes do setor;

= Enviar documentos e recebg-los fazendo seu encaminhamento ao
Grgdio competente;

» Participar de reunides que envolvam as atividades da Sscretaria
Municipal de Satde;

= Realizar outras atribuigBes comelatas.

Art. 4° Fica criada a fung8o de confianga de Diretor Executivo da Secretaria de
Governo e Desenvolvimenio EconOmico, vinculada a Secretaria de Governo e
Desenvolvimento Econdmico, estabelecida a forma de provimento, carga horéria,
venciments, requisiles e atribuicdes, nos termos seguinies;

DIRETOR EXECUTIVO DA SECRETARIA DE GOVERNO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

= Vaga: 07
= Provimento — Fungéio de Conflanca
= Carga Hordria Semanal: Dedicagéo Integral.
+ Forma de Cumprimento da Carga Hordria: 07:00 as 16:00 (com
R intervalo de 01:00)
// = Vencimento: R$ 1.050,99 (um mil e cinquenta reais e noventa e
nove centavos)
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Requisitos:

. Nacionalidade brasileira, assim como os estrangeiros na forma da
Lei; ‘

=+ Gozo dos direitos politicos;

e Major de 18'anos de idade;

s QuitacBo com as obrigagdes militares (se do sexo masculino) e
eleitorais;

s Aptidao para.o trabalho, comprovada peia Junta Médica Municipal
ou por médico do SUS lotado em Santana da Vargem; Possuir
idoneidade moral;

+ Naoter side condenado, em qualquer Srgéoe colegiado, por infragéo
penal ou por improbidade administrativa nos Gitimos 10 {dez)anos.

Afribuicdes:

« Dirigir as atividades de apoio @ adminisiragdo do drgao onde esta
lotado, sob a orientacdo, supervisio e avaliagio do Secrefdrio de
Governe e Desenvolvimento Econémico;

s Coordenar a soliciiagdo de renovagdo de convénics e
acompanhamento das prestagbes de contas;

« Acompanhar Convénios, Portarlas & Resolugdes relacionadas 2
respectiva Secretaria e suas prestages de contas;

» Atender pessoas, funciondrios e dirigentes;

« Orlentar sobre horarios e afividades exercidas na respectiva
Secretaria;

o Coordenar as afividades adminisirativas no &mbito da respectiva
Secretaria;

« Enviar documentos e recebé-los fazendo seu encaminhamento a0
érgao competente;

s Parficipar de reunides as atividades dz Secretaria Municipal de
Governo e Desenvelvimento Econdmico,

» Realizar outras slribuicbes correlatas.

Art. 5° Fica criada a fungio de confianca de Direfor Executivo da Secretaria de
Municipal de Administrac@o, vinculada 2 Secretaria Municipal de Administrag@o,
estabelecida a forma de provimento, carga horéria, vencimento, requisitos e atribuigdes,
nos termos seguintes:

DIRETOR EXECUTIVO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO

Vaga: 01

Provimento — Funcéo de Conflanca’

Carga Horaria Semanal: Dedicagéo Integral.

- Forma de Cumprimento da Carga Horéria: 07:00 &s 18:00 (com
intervalo de 01:00)

« Vencimento: R$ 1.050,9¢ um mil e cinguenta regis e novenia e
nove centavos)

Requisitos:

« Naclonalidade brasileira, assim como os estrangeiros na forma da
Lei;

= Gozo dos direitos politicos;

s Maior de 18 anos de idade;

+ Quitagdo com as obrigagbes militares (se do sexo masculina) e
eleitorais;

« Aptiddo para o trabalho, comprovada pela Junta Meédica Municipal
ou por médico do SUS lotado em Santana da Vargem; Possuir
idoneidade moral

» N2o ter sido condenado, em qualguer érgdo colegiado, porinfracéo
penal ou por improbidade administrativa nos Gltimos 10 (dez} anos.

Atribuigbes:

e Dirigir o processo de emissgo de ordens de compra de material,
ardens de servigo, memorandes € solicitagbes de diarias;
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o Coordenar o encaminhamento de documentos via e-mail ou
enirega pessoal, aulorizacdes de fornecimento, recebendo as notas
fiscais de servigo & encaminhando-as para o setor financeiro;

» Fazer o conirole dos recursos vinculados vindos do Estado e da
Unido mediante a elaboracio de planilhas para conferéncias de
saldos bancérios;

+ Fazer o apontamento de fallas e ouiros registros insalubridade,
horas exiras, adicional notumo na folha de ponto;

= Pesquisar itens e elaborar ordens de licitagdo com as
necessidades de todos os materiais utitizados na secretaria;

¢ Superintender, conirelar e realizar & manutengio do sstoque de
limpeza e material de escrilério através de sistema proprio da
prefeilura;

« Atender as solicitagtes & suxilar o Secretéric Municipal de
Administragdo;

o Inigragéo com outros érgéo do Poder Executivo Municipal para o
bom andamento do servico;

» Coordenar ¢ arguivamenlo e proceder a conservagdo de
documenios;

» Profocolar alestados da Secretaria Municipal de Administracso;

o Coordenar a expedigdo aulorizagbes de féras com dados
informados pelo depariamento de pessoal.

* Agsessorar © Secretdrio Municipal de Administragio & o
Subsecretario Municipal de AdministragBo na elaboracio da gestdo
de compras, tendo como norie o Planc de Governo do Prefeito.

= Assessorar o Secreldrio Municipal de Administracdc e o
Subsecretario Municipal de Administracic na gestio de recursos
humanos da Becretarig, tendo como norte o plano de govermno do
Prefeito.

s Auxiliar a elaboracBo e execugdo orgamentaria da Secretaria
Municipal de Administracgo;

= Assessorar os trabalhos de recurses humanos junto & Seguranca
do Trabalho;

* Propor para © Secretéric Municipal de Administracic e
Subsecretério Municipal de Administracio medidas para melhorar o
ambiente de trabalho tlornando-o mais eficiente e agradavel:

= Realizar outras atribuictes corrplatas.

Art. 6° Fica criada a fungéio de confianca de Diretor Executivo de Infraestrutura, Meio
Ambiente e Agropecudria, vinculada & Secretaria Municipal de Infraestrutura, Msio
Ambiente e Agropecudria, estabelecida a forma de provimento, carga horaria, vencimento,
requisitos e atribuigtes, nos termos seguintes:

DIRETOR EXECUTIVO DE INFRAESTRUTURA, MEIO AMBIENTE
E AGROPECUARIA

* Vaga: 01 i

* Provimento — Fungéo de Confianca

+ Carga Horarla Semanal: DedicacZo Integral.

* Forma de Cumprimenio da Carga Hordria: 07:00 as 16:00 (com
intervalo de 01:00)

+ Vencimento: R$ R$ 1.050,99 (um mil e cinquenta & reais e
noventa e nove ceniavos)

Requisitos:

« Nacionalidade brasileira, assim come os estrangeiros na forma da
Lei;

= Gozo dos direitos politicos;

s Maior de 18 anos de idade;

= Quitag@io com as obrigagtes militares (se do sexo masculino) e

/ eleitorais;
il ° Apliddo para o trabalho, comprovada pela Junta Médica Municipal
f % ou por médico do SUS lotado em Santana da Vargem; Possuir

( J ideneidade morai;
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« Naoter sido condenado, em qualquer érgéo colegiada, por infracéo
penal ou por improbidade adminisirafiva nes Gltimos 10 (dez) anos.

Atribuigdes:

- Dirigir o processo de emissdo de ordens de compra de material,
ordens de servigo, memorandos e solicitagbes de didrias; !

« Coordenar o encaminhamento de documentos via e-mail ou entrega
pessoal, auterizagtes de fornecimento, recebendo as notas fiscais de
servico-e encaminhando-as para o setor finznceiro;

« Fazer o controle dos recursos vinculados vindos do Estado e da
Unido tmediante a elaboracio de planilhas para conferéncias de
saldos bancarios;

« Fazer o apontamento de faltas e outros registros insalubridade,
horas extras, adicional nofumo na folha de ponto;

« Pesquisar itens e elaborar ordens de licitagga com as necessidades
de todos os materiais utilizados na secretana;

- Superintender, controlar & realizar 3 manutencBo do estoque de
limpeza e matedal de escritorio através de sistema proprio ca
prefeitura;

. Afender as solicitagdes e auxilar o Secretério Municipal de
(nfraestrutura, Meio Ambiente e Agropecuaria;

« Interagiio com oulros drgdo do Poder Executivo Municipal para o
bom andamento do servigo;

» Coordenar o arquivamento e proceder & conservagdo de
documentos;

s Profocolar atestados da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Meio
Ambienie e Agropecuaria;

« Coordenar a expedicio autorizagfes de férias com dados
informadaos pelo departamento de pessoal.

- Assessorar o Secretario Municipal de Infraestrutura, Meio Ambienle
e Agropecuaria na elaboracdo da gestdo de compras, tendo como
norte o Plano de Governo do Prefeito.

- Assessorar o Secretdrio Municipal de Infraestrutura, Meio Ambiente
e Agropecudria e respectivo Subsecretdrio ne gestdo de recursos
humanos da Secretaria, fendo como norie o plano de governo do.
Prefeito.

- Auxiliar a elaboracdo e execucio orcamentdria da Secrelaria
Infraestrutura, Meio Ambiente e Agropecuaria;

» Assessorar os irabathos de recursos humanos junio & Seguranca do
Trabalho,

« Propor para o Secretério Municipal de Infraestrutura, Meio Amnbiente
e Agropecudria e respectivo Subsecretario medidas para methorar o
ambiente de trabalho tornando-o mais eliciente e agradavel;

» Realizar outrgs atribuigdes correlatas.

Art. 7° Fica criada a fungéio de confianca de Diretor Municipal de Transportes,
vinculado & Secretaria Municipal de Administraggo, estabelecida & forma de provimento,
carga horaria, vencimento, requisitos e atribuigbes, nos termos seguintes:

DIRETOR MUNICIPAL DE TRANSPORTES

« Vaga: 01

= Provimento — Fung&o de Confianca

« Carga Horaria Semanal: Dedicagéo Integral.

+ Forma de Cumprimento da Carga Horaria: 07:00 as 18:00 {com
intervalo de 01:00)

« Vencimento; R$ 1.050,89 (um mil e cinguenta reais ¢ novenia e
nove centaves)

Requlisitos:

» Nagionalidade brasileira, assim como os estrangeiros na forma da
Lei;

« Gozo dos direltos poiiticos;

= Maior de 18 angs de Idads;

« Quitacdio com as obrigagdes militares (se do sexo mascuiino) e
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eleitorais;

* Aptid8o para o trabalho, comprovada pela Junta Médica Municipal
ou por medico do SUS lotado em Santana da Vargem; Possuir
ideneidade moral;

= Né&o ter sido condenado, em qualquer érgao colegiade, por infragio
penal ou por improbidade administrativa nos dltimos 10 (dez) anocs.
Atribuictes:

» Coordenar o controle ofluxo de veicules e manutengao da frota da
Prefeilura Municipal de Safide;

 Dirigir a coordenacdo das atividades da Central de Veiculos,
ofimizando fempo e cuslo e coordenar 3 elaboragdo dz escala de
atendimentos @os setores e unidades solicitantes:

= Dirigir a implementagao das rotinas administrativas de manutencio
preventiva da frota, bem como, a manutengfo da regularidade dos
documentos de licenciamento dos velculos oficials;

= Receber e encaminhar as Notificagbes de Infragdo ds Transito
relativas a frota municipal;

+ Coordenar a supervis@o e controle em péatios proprios, a guarda de
veiculos oficials, locadoes & cedidos;

+ Providenclar medidas necessérias no caso de acidente e
abalroamento que envolva veiculos oficiais e registrar as ccorréncias
& avarias;

» Receber e supervisionar relatdrios digrios referentes a
movimenlagdo de veiculos oficiais no atendimente 4s demandas das
Secretarias Municipais;

# Acompanhar e supervisionar os relatérios de didrias elaborados
pelos moloristas vinculados &s Secretarias, bem conmio s
requerimento de autorizagio de uso de veiculos do Municipio;

« Supervisionar permanentemenie o sistema de rasfreamento de
vefculos das Secreiarias Municipais;

* Providenciar a substituiggio de veiculos que apresentem problemas
mecanicos ou oulros, apos verificagio da necessidade, desde que
haja disponibilidade;

= Recepcionar os veiculos oficials, vistoriando as condicdes fisicas
ao final do expediente, inclusive;

= Manter controle das carlefras de habilitagdo dos motoristas de
velcules, de acordo com legislaggo vigents;

« Participar de reunies do Conselho Municipal de Trénsite, como
conselheire ou como ouvinte;

» Coordenar a elaboragio da politica de atuacio no Municipio, de
acordo com o plane de governo do Prefeito;

o Realizar outras atividades correlatas,

Art. 8° Fica alterado o Anexe Atribuicdes, da Lel Complementar n°® 023/2022 que
“Disple Sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores do Poder
Executivo®, para incluir as Functes de Confianga previstas nos arligos 1° ao 7° desta Lei.

Art. 9° As demais disposicdes da Lel Complementar n® 023/2022, que “Dispbe Sobre
0 Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores do Poder Executivo”,
permanecerio inalieradas.

Art, 10. Esta lei complementar entra em vigor na data de publicagao.

L
Bantana da Vargem - MG, 2}549 abril de 2025.
4

_ ,:'égiri es ¢
[/ Pref«zfi-to Municipal






